




Поддержка и 
сопровождение

Много 
практики

Интенсивное 
погружение

BootCamp



1 Диагностика уровня профессиональных компетенций

2 Формирование списка профессиональных дефицитов

3 Разработка группового интенсива / индивидуального маршрута



1 Проведение внутренних конкурсов в ДОУ

2

Представление и награждение лучших работников учреждения

ведомственными наградами, премией Правительства Санкт-

Петербурга «Лучший воспитатель»

3 Презентация успехов каждого

4 Материальная поддержка и стимулирование

5 Сопровождение и поддержка всех этапов



1 Диагностика уровня эмоционального выгорания

2

Студия «Время релакса: комплекс психотехник для педагога»:

• Составление плана релаксационных практик;

• Включение релаксационных практик в рабочий цикл;

• Проведение сеансов «Смехойоги»;

• Круг поддержки: позитивные аффирмации на каждый день.

Создание благоприятного психологического климата в коллективе



1 Интенсив «Ораторское искусство»

2 «Фестиваль открытых занятий»

3 Аукцион педагогических идей

4
Тренинг "Профилактика конфликтов и конфликтных ситуаций в

системе взаимоотношений педагог-родитель"

5 Корпоративное обучение в формате стажировки

Формирование системы наставничества как эффективного способа использования кадрового 
ресурса и передачи педагогического мастерства от опытных педагогов к новым специалистам








