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Планирование работы творческой группы педагогов по повышение престижа 

профессии воспитатель «Компетентный педагог» 

 

Цель творческой группы: Активизация профессионального роста воспитателей в 

вопросах наставничества с помощью разнообразных форм работы с ними. Составление 

оптимальной карты наблюдений для наставляемого, с целью выявления проблем, помощи, 

поддержки и коррекции в работе. 

 

Участники творческой группы: 

  

Наставники - Наставляемые 

Калугина С.А. - Ларина Д.К. 

Прикопень Ю.П. - Лепенда А.П. 

Белова А.В. -  Козырева Г.Е. 

Тугушева Ю.Н. - Якасова Е.М. 

Игдал Е.А.- Ероян И.А. 

Ахтырская Ю.В. - Золотницкая А.П. 

Федорова Т.А. - Терешонок М.В. 

 

  

Педагоги высшей квалификационной категории: 

Хмельницкая Ю.П., воспитатель 

Иванова А.В., воспитатель 

Ткаченко С.А., воспитатель 

Козьмина О.В., воспитатель 

Карташова В.Е., воспитатель 

Гончарова В.А., воспитатель 

Корнетова Р.С., муз. рук 

Фонина С.В., физ. рук 

Кирикова И.С., педагог-психолог 

Кернер О.А., инструктор АФК 

  

Руководитель Золотницкая Анастасия Павловна, воспитатель 

 

Задачи: 

1. Стимулировать интерес и мотивацию педагогов к самообразованию и 

наставнической деятельности; 

2. Повышать Уровень профессиональной активности и самостоятельности педагогов-

наставников; 

3. Развивать навыки анализа и рефлексии собственной профессиональной 

деятельности у педагогов-наставников; 

4. Повышать стремление к сотрудничеству и эмпатию у педагогов. 



Этапы реализации проекта 

1 этап - прогностический (сентябрь-октябрь) 

2 этап - основной (практический) (ноябрь-март) 

3 этап - контрольно – оценочный (апрель-май) 

 

Формы (инновационные) работы:  

Педагогическая гостиная, квик-настройка, диспут, мастер-класс, ярмарка педагогических 

идей, педагогический ринг, союз единомышленников и др. 

 

Ожидаемые результаты творческой группы  «Компетентный педагог»  

• каждый педагог- 

наставник: 

1. научится дифференцированно и целенаправленно планировать и организовывать 

работу на основе выявленных потенциальных возможностей начинающих коллег; 

2. повысит уровень профессиональной активности с учетом потребностей, 

затруднений, достижений;  

3. повысит продуктивность работы и результативность наставничества в 

образовательном учреждении; 

4. повысит интерес п мотивацию к самообразованию и наставнической деятельности; 

5. активизирует собственный творческий потенциал и стиль педагогической 

деятельности;  

• Итоговый продукт – карта  наблюдений для наставляемого, с целью выявления 

проблем, помощи, поддержки и коррекции в работе. 

 

Месяц Мероприятие Итоговый продукт Ответственные 

Сентябрь 

Проведение организационного 

заседания творческой группы 

по ознакомлению с планом 

работы на год 

Протокол заседания 

творческой группы 
Золотницкая А.П. 

В теч. года 
Участие в мероприятиях 

района 
Фото, видео 

Участники творческой 

граппы 

 


